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◎작업장 순회점검 및 조치의 건의

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎보건상담 및 교육

◎산업보건의 직무

◎건강진단실시관리 지도

 -유해물질 폭로근로자 

  특수건강진단 의뢰

 -일반�배치전검진 의뢰

◎작업장 순회점검 및 조치의 건의

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎보건상담 및 교육

◎산업보건의 직무

◎건강진단실시관리 지도

 -유해물질 폭로근로자 

  특수건강진단 의뢰

 -일반�배치전검진 의뢰

◎작업장 순회점검 및 조치의 건의

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎보건상담 및 교육 

◎건강진단실시관리 지도

 -유해물질 폭로근로자 

  특수건강진단 의뢰

 -일반�배치전검진 의뢰

◎근로자건강증진 지도

◎유소견자관리 지원

◎산업재해 근로자의 건강파악

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎보건상담 및 교육 

◎건강진단실시관리 지도

 -유해물질 폭로근로자 

  특수건강진단 의뢰

 -일반�배치전검진 의뢰

◎근로자건강증진 지도

◎유소견자관리 지원

◎산업재해 근로자의 건강파악

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎보건상담 및 교육 

◎건강진단실시관리 지도

 -유해물질 폭로근로자 

  특수건강진단 의뢰

 -일반�배치전검진 의뢰

◎근로자건강증진 지도

◎유소견자관리 지원

◎산업재해 근로자의 건강파악

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎작업환경관리 

◎MSDS관리&유해성조사

◎작업장 순회점검 및 조치의 건의

 -보호구 착용�지도�비치

 -유해물질 노출

 -작업방법, 공정변경 파악

◎보건담당자 업무지도

◎산업보건관계법령 자문

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎작업환경관리 

◎MSDS관리&유해성조사

◎작업장 순회점검 및 조치의 건의

 -보호구 착용�지도�비치

 -유해물질 노출

 -작업방법, 공정변경 파악

◎보건담당자 업무지도

◎산업보건관계법령 자문

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

◎작업환경관리 

◎MSDS관리&유해성조사

◎작업장 순회점검 및 조치의 건의

 -보호구 착용�지도�비치

 -유해물질 노출

 -작업방법, 공정변경 파악

◎보건담당자 업무지도

◎산업보건관계법령 자문

◎사업장관리카드 작성

◎상태보고서 제출 등

준비서류준비서류

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

○상시 근로자수 및 입․퇴사자 명단

○건강진단관련 서류(배치전․배치후 특수검진결과표 및 사후관리소견서)

○작업환경측정결과표

○물질안전보건자료(개정 및 신규 작성시)

○안전보건교육자료(정기�채용시�특별안전교육일지 및 교안 등)

○기타 요청 서류(산업안전보건위원회, 근골격계부담작업, 수료증 등)

방문장소방문장소

대한보건환경연구소㈜ 대표이사대한보건환경연구소㈜ 대표이사대한보건환경연구소㈜ 대표이사대한보건환경연구소㈜ 대표이사대한보건환경연구소㈜ 대표이사대한보건환경연구소㈜ 대표이사대한보건환경연구소㈜ 대표이사

담당담당  김현숙 김현숙 실장 박은정박은정 대표 이윤호이윤호

협조협조

시행시행 22-01-163  (2022-11-30)22-01-163  (2022-11-30)22-01-163  (2022-11-30)

우 37759우 37759 경북 포항시 남구 새천년대로 476, 3층(학림빌딩)경북 포항시 남구 새천년대로 476, 3층(학림빌딩)경북 포항시 남구 새천년대로 476, 3층(학림빌딩)경북 포항시 남구 새천년대로 476, 3층(학림빌딩)경북 포항시 남구 새천년대로 476, 3층(학림빌딩)경북 포항시 남구 새천년대로 476, 3층(학림빌딩)

전화전화 054-726-0071~2054-726-0071~2 전송 054-726-0073/054-726-0073/ E-mail :  khei0071@hanmail.net khei0071@hanmail.net khei0071@hanmail.net /공개


